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Procedimento Concursal: 

 A termo X Indeterminado 

       Professor Coordenador Principal  Professor Coordenador Principal 

       Professor Coordenador X Professor Coordenador 

    Professor Adjunto   Professor Adjunto  Professor Adjunto 
            Outro  Outro 
 

Local Videoconferência 

Área Design N.º Postos 2 

Publicitação 
Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de julho de 2023 

Site da ESMAD em 6 de julho de 2023 

Júri 

Presidente 
Professora Doutora Olívia Maria Marques da Silva, Professora Coordenadora, Presidente da 

Escola Superior de Media Artes e Design do Instituto Politécnico do Porto. 

Vogal efetivo 
Professor Doutor Daniel Raposo Martins, Professor Coordenador na Escola Superior de Artes 

Aplicadas do Instituto Politécnico de Castelo Branco 

Vogal efetivo 
Professor Doutor Ermanno Aparo, Professor Coordenador da Escola Superior de Tecnologia e 

Gestão do Instituto Politécnico de Viana do Castelo 

Vogal efetivo 
Professora Doutora Marina Estela de Vasconcelos Gonçalves Graça, Professora 

Coordenadora Escola Superior de Educação e Comunicação da Universidade do Algarve 

Vogal efetivo 
Professora Doutora Prudência Maria Fernandes Antão Coimbra, Professora Coordenadora da 

Escola Superior de Educação do Instituto Politécnico do Porto 

Vogal efetivo 
Professor Doutor Vasco Afonso Silva Branco, Professor Catedrático do Departamento da 

Comunicação e arte da Universidade de Aveiro 

Ordem de 

trabalhos 

1. Verificar os requisitos de admissão a concurso e em mérito absoluto 
2. Elaboração da lista provisória de ordenação final dos candidatos aprovados 

 

1. Verificar os requisitos de admissão a concurso e em mérito absoluto 

Aos 15 dias de novembro de 2023 o júri reuniu para verificar os requisitos de admissão a concurso e em mérito absoluto. O Júri 

verificou que o candidato Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho entregou, dentro do prazo estabelecido, a documentação 

solicitada conforme ata1. O Júri decidiu por unanimidade incluir o candidato à avaliação com os restantes candidatos. 

Considerando o número de candidatos, não foi possível ao júri verificar toda a informação. Ficou decidido dar continuidade à reunião 

neste dia, 20 de novembro. 

O júri analisou a documentação de cada um dos candidatos admitidos, procedendo à avaliação dos mesmos com base na grelha de 

avaliação com os parâmetros e critérios de seriação, a que se refere o nº 9 do Edital de abertura do concurso (Aviso nº 12860/2023) 

(cf. Anexo I e II) e respetiva fundamentação (cf. Anexo III). 

2. Elaboração da lista provisória de ordenação final dos candidatos aprovados 

O júri deliberou por unanimidade a lista de ordenação em mérito absoluto que consta no anexo IV. 

O júri deliberou ainda por unanimidade que a lista de ordenação final (anexo V) converte-se em definitiva, caso os candidatos não se 

pronunciem em sede de audiência dos interessados. 

Nos termos do Regulamento dos Concursos para a Contratação do Pessoal da Carreira Docente do Instituto Politécnico do Porto 

(Despacho nº 4807/2011, publicado no Diário da Républica nº 54/2011, Série II de 17 de março), a presidente do júri, Profª Doutora 

Olívia Marques da Silva, não votou em nenhuma deliberação. 

 



ATA DE REUNIÃO PARA PROCEDIMENTO CONCURSAL 

Ata Nº  02 / ESMAD/PD/03 / 2023 
 

Data: 2023 - 11  20 

 

Hora Início: 12:00 Hora Término 12:45 
 

 

  
 

2 

 

Deliberou o júri notificar os candidatos para a audiência dos interessados, nos termos do Código de Procedimento Administrativo, 

fixando-se o prazo de 10 dias úteis para o efeito. 

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião, pelas 12 horas e quarenta e cinco, da qual, para constar, se lavrou a 

presente ata que, depois de lida e aprovada, por unanimidade, vai ser assinada pela Presidente e pela Secretária do Júri, que a 

redigiu. 

 
 
 
 

 
 

Presidente do júri 

(Professora Doutora Olívia Maria Marques da Silva) 
 

 

 

 

 

 

 

Secretária 

(Professora Doutora Prudência Maria Fernandes Antão Coimbra) 
 



Parâmetro
Pontos 

(máximo)
Itens

Pontos 
(máximo)

Subitens

PTS Unidade Máx

1.1 
Habilitação

15,0 Agregação na área do Concurso 15 - 15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pós-graduações e outros cursos de longa duração (= > do que 75 horas) concluídos considerados relevantes 
na área disciplinar do concurso

1 p/ curso 3 2,80 1,00 2,20 1,80 2,20

Diplomas e outros  títulos similares considerados relevantes na área disciplinar do concurso 0,5 p/diploma 2 1,90 0,36 1,30 1,70 0,50

Prémios ou Distinções na área do Concurso (individual) 1 p/prémio 3 0,00 1,44 0,00 0,00 3,00

Prémios ou Distinções na área do Concurso (coletivo) 0,5 p/prémio 2 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00

5,20 2,80 3,50 3,50 5,70

Colaborador em projetos de investigação (concluídos/em curso) 1 p/ projeto 4 4,00 0,48 1,40 0,00 4,00

Membro Integrado de Centros de Investigação acreditados pela FCT 2 p/centro 2 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00

Membro colaborador de Centros de Investigação acreditados pela FCT 1 p/centro/unidade 2 0,80 0,72 0,60 0,00 0,00

Membro integrado/colaborador em Centros/Unidades Investigação não acreditadas pela FCT 0,5 p/centro/unidade 2 0,50 0,86 0,50 0,30 0,50

Coordenação ou Direção de Projetos  de Investigação e Desenvolvimento e Internacionais Financiados 3 p/projeto 6 1,20 0,00 0,00 0,00 2,40

Coordenação ou Direção de Projetos  de Investigação e Desenvolvimento e Nacionais Financiados 2 p/projeto 4 0,80 0,96 0,80 0,00 2,80

9,30 3,02 5,30 0,30 11,70

Autor de livro  técnico-científico 2 p/ livro 8 0,00 0,96 0,00 0,00 0,00

Coautor de livro ou autor de capítulo de livro técnico-científico 1 p/livro 6 6,00 1,68 0,80 0,00 6,00

Editor/organizador de Livro Técnico Científico 0,5 p/livro 5 0,00 0,28 0,00 0,00 4,80

Criações Artísticas e Exposições Individuais 1 p/produção 5 0,90 3,64 0,00 1,80 1,60

Criações Artísticas e Exposições Coletivas 0,5 p/produção 5 0,90 4,28 0,50 0,10 4,40

Publicações em Catálogos (Ensaios/Textos Críticos) 0,25 p/catálogo 5 0,00 3,61 0,10 0,00 2,25

Publicação de artigos em revista científica internacional indexadas no ISI/SCOPUS ou equivalente 2 p/ artigo 10 0,00 0,00 3,20 0,00 10,00

Publicação de artigos técnico-científicos em outras revistas com arbitragem 1 p/ artigo 8 0,00 0,00 0,00 0,00 2,80

Publicação de artigos técnico-científicos em outras revistas 0,2 p/ artigo 2 0,00 0,19 0,00 0,00 0,40

Publicação de artigos técnico-científicos em actas de congressos internacionais com arbitragem 0,5 p/ artigo 5 1,20 0,24 3,35 0,00 4,40

Publicação de artigos técnico-científicos em atas de congressos nacionais com arbitragem 0,3 p/ artigo 3 0,18 0,29 0,60 0,00 0,90

Dados bibliométricos de citações de acordo com as bases de dados internacionais 0,25 p/ 30 citações 2 1,60 0,00 1,20 0,00 1,25

Comunicações apresentadas em congressos internacionais 0,25 p/ comunicação 3 1,20 0,54 2,20 0,00 2,60

Comunicações apresentadas em congressos nacionais 0,15 p/ comunicação 1,5 0,15 0,04 0,00 0,00 1,50

Conferências por convite internacionais 0,3 p/ convite 3 0,00 0,58 0,00 0,00 2,22

Conferências por convite nacionais 0,2 p/ convite 2 0,60 1,02 0,00 0,40 1,60

Outras Produções técnico-artísticas 0,2 p/ convite 2 0,08 2,00 0,52 0,40 2,00

12,81 19,34 12,47 2,70 48,72

Membro de comissões científicas de congressos/seminários internacionais 2 p/congresso 6 6,00 1,04 3,60 0,00 6,00

Membro de comissões científicas de congressos/seminários nacionais 1 p/ congresso 4 0,60 2,64 0,00 0,00 4,00

Membro do editorial board de revistas científicas 0,5 p/ revista 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50

Referee de artigos em revistas científicas com arbitragem 1 p/ artigo 10 0,00 0,00 3,80 0,00 10,00

6,60 3,68 7,40 0,00 20,50

Orientação de Teses de Doutoramento (concluídas) 1 p/ orientação 3 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00

Coorientação de Teses de Doutoramento (concluídas) 0,5 p/ orientação 3 0,30 0,00 0,00 0,60 0,00

Orientação de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado (concluídas) 0,75 p/ orientação 6 4,80 4,56 6,00 0,75 6,00

Coorientação de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado (concluídas) 0,5 p/ orientação 5 1,20 0,26 1,00 0,00 1,50

Orientação de trabalho de final de curso (concluídos) 0,25 p/ orientação 3 0,00 1,68 0,00 3,00 1,75

6,90 6,50 7,00 4,35 9,25

Arguente de Tese de Doutoramento 2 p/ arguencia 8 6,00 0,96 0,00 0,00 6,40

Membro do Júri de Tese de Doutoramento (excepto quando na qualidade de orientador/coorientador) 0,75 p/ participação 1,5 1,50 0,18 0,15 0,90 1,20

Arguente de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado 1 p/ arguencia 8 8,00 5,28 5,60 4,00 8,00

Membro do juri de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado 0,5 p/ participação 2,5 1,00 2,50 1,40 2,50 2,50

Arguente de Projeto Final/Estágio de Licenciatura 0,75 p/orientação 2,5 1,50 0,00 0,50 0,00 2,50

Membro do juri de Projeto Final/Estágio de Licenciatura 0,25 p/participação 2,5 0,00 0,33 2,10 1,25 2,50

18,00 9,25 9,75 8,65 20,00

1.8 Atividades de 
natureza profissional 
com relevância para a 
área do concurso

15,0 Prestação de serviços ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados, no âmbito da área a concurso 2,5 p/ prest.serviço 15 8,00 15,00 3,00 7,50 14,50

8,00 15,00 3,00 7,50 14,50

Sub-Total 1 Desempenho Técnico-Científico e Profissional 66,81 59,59 48,42 27,00 130,37

Concurso Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico 

Professor Coordenador Design - ESMAD

Anexo I

Valoração
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1.7 Participação em 
júris de provas 

académicas na área do 
concurso

1.5 Organização e  
outras atividades 
técnico-científica

25,0

1.6 Orientação de 
teses/dissertações/trab
alhos de final de curso 
na área do concurso

20,0

José Pedro Serapicos de Borda CardosoDirk Gerard Celina Robert Loyens Marta Sofia Bento Pires Fernandes  Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho Vítor Manuel Quelhas Alves de Freitas



Parâmetro
Pontos 

(máximo)
Itens

Pontos 
(máximo)

Subitens

PTS Unidade Máx

Concurso Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico 

Professor Coordenador Design - ESMAD

Anexo I

Valoração José Pedro Serapicos de Borda CardosoDirk Gerard Celina Robert Loyens Marta Sofia Bento Pires Fernandes  Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho Vítor Manuel Quelhas Alves de Freitas

Experiência docente no ensino superior politécnico na área do concurso  > 15 anos 4 p/ano 60 60,00 60,00 60,00 48,00 60,00

Experiência docente no ensino superior politécnico na área do concurso  > 5 anos e  <= 15 anos 2 p/ano 30 0,00 0,00 0,00 2,80 0,00

Experiência docente em outras instituições de ensino superior na área do concurso 5 ano 15 12,00 10,80 14,00 4,00 14,00

Unidades Curriculares, distintas, lecionadas na área do concurso 2 por uc 20 20,00 20,00 20,00 20,00 16,00

Atividades Pedagógicas extracurriculares na área do concurso (workshops, seminários, masterclasses) 0,5 por ação 2 1,00 1,52 1,20 1,50 2,00

Cursos Livres 1 por ação 3 0,00 0,72 0,60 0,00 2,00

93,00 93,04 95,80 76,30 94,00

Elaboração de materiais de apoio à docência, na área do concurso, que cubram pelo menos 75% da matéria
da UC  (aulas T e TP, no máximo 1 elemento por UC)

5 p/ material 25 20,80 6,00 21,00 25,00 24,00

Elaboração de briefings, pré-produção, jogos, plataformas, aplicações de apoio à construção de projetos, na
área do concurso, que cubram pelo menos 25% da matéria da UC (no máximo 1 elementos por UC)

3 p/ briefing/etc 15 15,00 3,60 12,00 15,00 15,00

35,80 9,60 33,00 40,00 39,00

Acompanhamento de estudantes em estágio na área do concurso 1 p/ cada aluno 14 4,60 3,84 2,80 9,20 3,60

Avaliação docente de desempenho docente pela instituição nos últimos 6 anos
3 pts Excelente; 2 
pts Muito Bom; 1 

pts Bom
p/ triénio 6 1,80 0,84 5,40 5,00 6,00

Participação em programas de mobilidade 2 p/ participação 10 10,00 2,80 6,00 0,00 9,20

Outras atividades relevantes para a docência de ensino superior na área do Concurso  1 p/atividade 10 2,00 10,00 5,40 2,00 10,00

18,40 17,48 19,60 16,20 28,80

Sub-Total 2 Capacidade Pedagógica 147,20 120,12 148,40 132,50 161,80

Presidente da Escola 30 p/ano 120 0,00 0,00 0,00 18,00 0,00

Vice-Presidente da Escola 15 p/ano 60 0,00 0,00 0,00 24,00 16,50

Presidente de outros órgãos da Escola 5 p/ano 15 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00

Vice-Presidente de outros órgãos da Escola 2,5 p/ano 7,5 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00

Secretário de órgãos  da Escola 1,5 p/ano 4,5 0,00 0,00 2,40 0,00 0,00

Membro de órgãos da Escola (não cumulativo com secretário do mesmo órgão) 1 p/ano 3 0,60 2,88 2,20 3,00 2,40

Cargos no Instituto Politécnico (IP) (presidente, vice-presidente, pró-presidente, administrador) 20 p/ano 80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Membro de órgãos do IP do PORTO 5 p/ano 20 0,00 5,60 0,00 9,00 20,00

Diretor de Departamento 6 p/ano 36 0,00 17,04 0,00 0,00 6,00

Coordenador de mestrado 4 p/ano 24 0,00 0,96 0,00 4,80 22,40

Coordenador de licenciatura 5 p/ano 30 0,00 6,40 0,00 30,00 0,00

Membro de Comissão de Coordenação de curso 2 p/ano 12 0,00 11,04 4,00 3,60 10,80

Coordenador de pós-graduação 2 p/ano 12 0,00 1,52 0,20 8,00 2,40

Coordenador de Ctesp 2 p/ano 12 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00

Membro da Comissão de avaliação de desempenho do pessoal docente 0,5 p/ano 6 0,00 0,98 0,00 2,20 2,00

Membro de comissões institucionais por Despacho da Presidência 0,5 p/comissão 3 0,00 1,94 1,80 3,00 3,00

Participação em juris de concurso para pessoal docente 1 p/ juri 6 0,00 1,24 0,00 2,00 1,00

Avaliação de cursos do ensino superior 2 p/ comissão 2 0,00 2,00 0,40 2,00 2,00

0,60 51,60 16,00 117,60 103,50

Responsável/Presidente da Comissão Organizadora de Eventos, Encontros, Congressos Cientificos ou 
Artísticos

4 p/evento 8 0,00 3,84 3,20 4,80 8,00

Membro de Comissão Organizadora de Eventos, Encontros, Congressos Cientificos ou Artísticos 3 p/evento 6 0,00 6,00 4,80 3,60 6,00

Organização de seminários 0,5 p/evento 4 0,00 2,32 0,80 1,70 4,00

Participação em jurís não científicos (ICA, Fotografia, Design entre outros) 3 p/participação 9 1,20 3,24 1,80 5,40 3,00

Colaborador no SIGQ 3 p/ano 9 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80

Colaboração com escolas secundárias e divulgação de cursos da escola 1 p/evento 3 0,00 1,00 0,00 1,20 3,00

Responsável do Gabinete (Relações Internacionais, Relações de Comunicação, MADLAB, etc.) 2 p/ano 6 0,00 2,40 0,00 0,00 1,60

Membro do Gabinete (Relações Internacionais, Relações de Comunicação, MADLAB, etc.) 0,5 p/ano 5 0,00 0,72 1,30 0,00 1,10

Responsabilidade em concursos de aquisição de equipamentos 2 p/concurso 10 0,00 0,48 0,00 4,80 0,00

Outras atividades de interação com a Comunidade Externa à Instituição e relevantes para a UO 2 p/atividade 10 3,60 10,00 1,20 6,00 10,00

4,80 30,00 13,10 27,50 38,50

Sub-Total 3 Outras atividades relevantes para a ESMAD 5,40 81,60 29,10 145,10 142,00

Total 0 Total 90,70 91,23 89,55 98,09 146,84
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ANEXO II 

 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 

(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS  

 

 

Nome 

Classificação obtida em cada um dos critérios da 
Avaliação Curricular 

Classificação 
Final Obtida 

Desempenho 

Técnico-Científico 

e Profissional 

Capacidade 

Pedagógica 

Outras Atividades 

Relevantes 

Dirk Gerard Celina 
Robert Loyens 

66,81 147,20 5,40 90,70 

José Pedro 
Serapicos de Borda 

Cardoso 

59,59 120,12 81,60 91,23 

Marta Sofia Bento 
Pires Fernandes 

48,42 148,40 29,10 89,55 

Telmo José de 
Bessa Nogueira 

Carvalho a) 

27 132,50 145,10 98,09 

Vítor Manuel 
Quelhas Alves de 

Freitas 

130,37 161,80 142 146,84 
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ANEXO III 

 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 

(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 

FUNDAMENTAÇÃO DA GRELHA DE CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO EM MÉRITO ABSOLUTO 

 

FUNDAMENTAÇÃO DAS AVALIAÇÕES DOS CANDIDATOS, POR ORDEM ALFABÉTICA: 

 

Nome Candidato: Dirk Gerard Celina Robert Loyens 

 

DESEMPENHO TÉCNICO-CIENTÍFICO E PROFISSIONAL 

Apresenta um percurso consistente na área do design de Produto/Industrial, tanto na formação pós-graduanda 

quanto em termos de formação contínua com relevância para a área de concurso. Participação em concurso. 

É membro de centro integrado da FCT. Alguma produção científica com impacto relativo. Participou em algumas 

conferências. 

Integrou a comissão científica de algumas conferências, orientou mestrandos e tem participado em provas de 

mestrado e algumas de doutoramento. Desenvolveu atividades de prestação de serviço ou similar. 

Não apresenta indicadores sobre edição ou autoria de livro ou artigo em revista ou que integre ou participe como 

referee em jornal. 

 

CAPACIDADE PEDAGÓGICA  

Apresenta experiência consolidada como docente, exercida prioritariamente no Ensino Superior Privado, com 

colaboração em outras IES, tendo lecionado algumas UC diferentes, todas relevantes à área de concurso. 

Materiais pedagógicos pertinentes, orientação de estudantes, avaliação de docentes, outras atividades com 

relevância na área do concurso e vários programas de mobilidade. 

 

OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES  

O docente não indica dados sobre o seu envolvimento em órgãos de gestão. 

Tem desenvolvido algumas atividades de transferência e interação com a comunidade. 
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ANEXO III 

 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 

(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 

FUNDAMENTAÇÃO DA GRELHA DE CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO EM MÉRITO ABSOLUTO 

 

Nome Candidato: José Pedro Serapicos de Borda Cardoso 

 

O Curriculum Vitae do candidato não segue a sequência do edital, perturbando o trabalho de avaliação. Por outro 

lado, faltam diversas evidências ou comprovativos de suporte que o candidato refere textualmente. 

 

DESEMPENHO TÉCNICO-CIENTÍFICO E PROFISSIONAL 

 

Apresenta um percurso consistente na área do design de comunicação, tendo obtido Mestrado, Título de 

Especialista, frequentou curso de doutoramento, com relevância para a área de concurso.  

Indica, mas não comprova, colaboração em projeto de investigação. A produção é sobretudo técnica, com baixa 

produção em sistema de avaliação por pares ou publicações indexadas. 

Integrou a comissão científica de conferências, orientou mestrandos e tem participado em provas de mestrado. 

Apresenta atividades como designer e ilustrador. Faltam evidências que permitam aferir muitos itens. 

 

CAPACIDADE PEDAGÓGICA  

Evidencia experiência consolidada como docente no ensino superior, com colaboração em outras IES, tendo 

lecionado algumas UC’s diferentes, todas relevantes para a área de concurso. 

Não indica materiais pedagógicos pertinentes, nem mobilidade erasmus, nem é expressiva a orientação de 

estudantes em estágio. Outras atividades com relevância na área do concurso. 

Faltam evidências que permitam aferir muitos itens. 

 

OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES  

O docente tem algum envolvimento em órgãos de gestão intermédia, nomeadamente departamento e coordenação 

de curso. Tem desenvolvido algumas atividades de transferência e interação com a comunidade, sem que comprove 

cabalmente. Faltam evidências que permitam aferir muitos itens. 
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ANEXO III 

 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 

(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 

FUNDAMENTAÇÃO DA GRELHA DE CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO EM MÉRITO ABSOLUTO 

 

Nome Candidato: Marta Sofia Bento Pires Fernandes 

 

Uma nota inicial a referir a faltam diversas evidências ou comprovativos de suporte que a candidata refere. 

 

DESEMPENHO TÉCNICO-CIENTÍFICO E PROFISSIONAL 

 

Apresenta um percurso consistente na área do design, tanto ao nível de mestrado e doutoramento quanto em 

termos de formação contínua com relevância para a área de concurso.  

É membro de centro integrado da FCT. Produção científica e técnica, publicação indexada à Scopus, embora com 

baixo impacto. Participou em algumas conferências internacionais e nacionais, bem como em outros eventos, 

embora se verifique a ausência da alguns de comprovativos. Produção artística. Integrou a comissão científica de 

conferências internacionais e foi referee de publicação, orientou e coorientou mestrandos e tem participado em 

provas de mestrado e de licenciatura. Desenvolveu atividades de prestação de serviço ou similar. 

 

CAPACIDADE PEDAGÓGICA  

Apresenta experiência sólida como docente no ensino superior, com colaboração em outras IES, tendo lecionado 

algumas UC diferentes, todas relevantes à área de concurso. 

Materiais pedagógicos pertinentes, orientação de estudantes, avaliação de docentes, outras atividades com 

relevância na área do concurso e vários programas de mobilidade. 

 

OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES  

A docente não indica muitos dados sobre o seu envolvimento em órgãos de gestão, embora integre alguns órgãos e 

cargos como vice-presidente e secretário de órgão e comissão de coordenação de curso. 

Organizou alguns eventos e seminários, participou em gabinete e desenvolveu atividade de transferência e interação 

com a comunidade. 
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ANEXO III 

 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 

(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 

FUNDAMENTAÇÃO DA GRELHA DE CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO EM MÉRITO ABSOLUTO 

 

Nome Candidato: Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho 

 

DESEMPENHO TÉCNICO-CIENTÍFICO E PROFISSIONAL 

 

Apresenta um percurso consistente na área, tanto na formação pós-graduanda, em termos de formação contínua e 

título de especialista, com relevância para a área de concurso.  

Não apresenta dados sobre participação em concurso, participação em projetos de investigação ou centros de 

investigação, produção científica ou técnica. Não mostra participação em algumas conferências, ou envolvimento 

com atividades de disseminação da produção técnica ou científica em revista ou livro. Não indica atividades de 

prestação de serviço ou similar. 

A orientação e participação em provas limita-se a nível da licenciatura. 

 

CAPACIDADE PEDAGÓGICA  

Tem experiência consolidada como docente no ensino superior, tendo lecionado algumas UC’s diferentes, todas 

relevantes à área de concurso. 

Orientação de projetos fim de curso e participação em provas de licenciatura. 

 

OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES  

Esta é a componente na qual o candidato se destaca, mostrando envolvimento em órgãos de gestão de topo, bem 

como por integrar órgãos da UO, coordenador de curso, comissões diversas. 

Tem desenvolvido algumas atividades de transferência e interação com a comunidade. 
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ANEXO III 

 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 

(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 

FUNDAMENTAÇÃO DA GRELHA DE CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO EM MÉRITO ABSOLUTO 

 

Nome Candidato: Vítor Manuel Quelhas Alves de Freitas 

 

Uma nota inicial para a boa organização do curriculum vitae e respetivos anexos. 

 

DESEMPENHO TÉCNICO-CIENTÍFICO E PROFISSIONAL 

Apresenta um percurso consistente na área do design de Design de Comunicação, tanto pelo Mestrado e 

Doutoramento quanto pelo Título de Especialista, com relevância para a área de concurso. Participação em 

concurso, com várias distinções. Colaborou em projetos de investigação e integra centro de investigação com 

avaliação FCT, membro de um não financiado. Investigador responsável e investigador em projetos de investigação. 

Apresenta um bom nível de produção científica, com impacto relativo. Participou em algumas conferências 

internacionais e nacionais. Publicações com indexação Scopus e publicações técnicas. Integrou a comissão 

científica de algumas conferências e foi referee artigos em revistas científicas com arbitragem. Orientou mestrandos 

e licenciados e tem participado em provas de licenciatura, mestrado e algumas de doutoramento. Desenvolveu 

atividades de prestação de serviço ou similar. 

 

CAPACIDADE PEDAGÓGICA  

Apresenta experiência consolidada como docente no ensino superior, tendo lecionado algumas UC’s diferentes, 

todas relevantes à área de concurso. Materiais pedagógicos pertinentes, orientação de estudantes, avaliação de 

docentes, programas de mobilidade e outras atividades com relevância na área do concurso. 

 

OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES  

Indica dados sobre o seu envolvimento em órgãos de gestão, nomeadamente da escola, órgão da escola, tendo 

presidido ao Conselho Científico e Conselho Pedagógico e Coordenador de curso. 

Membro de várias comissões, tem desenvolvido algumas atividades de transferência e interação com a comunidade, 

como eventos breves, seminários e de promoção. 



ANEXO IV 

 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 

(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 

LISTA DE ORDENAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS EM MÉRITO ABSOLUTO 

 

Nome Mérito Absoluto 

Vítor Manuel Quelhas Alves de Freitas 146,84 

Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho  98,09 

José Pedro Serapicos de Borda Cardoso 91,23 

Dirk Gerard Celina Robert Loyens 90,70 

Marta Sofia Bento Pires Fernandes  89,55 

 



ANEXO V 

 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 

(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

  

LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS 

 

Nome Seriação 

Vítor Manuel Quelhas Alves de Freitas 1º 

Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho 2º 

José Pedro Serapicos de Borda Cardoso  3º 

Dirk Gerard Celina Robert Loyens  4º 

Marta Sofia Bento Pires Fernandes 5º 
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