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Procedimento Concursal: 
 A termo X Indeterminado 
       Professor Coordenador Principal  Professor Coordenador Principal 
       Professor Coordenador X Professor Coordenador 
    Professor Adjunto   Professor Adjunto  Professor Adjunto 
            Outro  Outro 
 

Local Videoconferência 

Área Design N.º Postos 2 

Publicitação 
Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de julho de 2023 

Site da ESMAD em 6 de julho de 2023 

Júri 

Presidente Professora Doutora Olívia Maria Marques da Silva, Professora Coordenadora, Presidente da 
Escola Superior de Media Artes e Design do Instituto Politécnico do Porto. 

Vogal efetivo Professor Doutor Daniel Raposo Martins, Professor Coordenador na Escola Superior de Artes 
Aplicadas do Instituto Politécnico de Castelo Branco 

Vogal efetivo Professor Doutor Ermanno Aparo, Professor Coordenador da Escola Superior de Tecnologia e 
Gestão do Instituto Politécnico de Viana do Castelo 

Vogal efetivo 
Professora Doutora Marina Estela de Vasconcelos Gonçalves Graça, Professora 
Coordenadora Aposentada da Escola Superior de Educação e Comunicação da Universidade 
do Algarve 

Vogal efetivo Professora Doutora Prudência Maria Fernandes Antão Coimbra, Professora Coordenadora da 
Escola Superior de Educação do Instituto Politécnico do Porto 

Vogal efetivo Professor Doutor Vasco Afonso Silva Branco, Professor Catedrático Aposentado do 
Departamento da Comunicação e Arte da Universidade de Aveiro 

Ordem de 
trabalhos 

1. Apreciação e deliberação das reclamações resultantes de audiência prévia 
2. Elaboração da lista de ordenação final dos candidatos aprovados 

 

1. Apreciação e deliberação das reclamações resultantes de audiência prévia 
O júri reuniu a vinte e nove de dezembro de 2023 pelas doze horas e quinze minutos para analisar o pedido de audiência 
dos interessados dos candidatos José Pedro Serapicos de Borda Cardoso e Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho que 
foram submetidos pelos candidatos ao Concurso Interno de Promoção para Professor Coordenador, na Área de Design, 
da Escola Superior de Media Artes e Design, conforme aviso nº 12860 /2023, Diário da República, 2ª Série, nº 129, de 5 
de julho de 2023. 
Após a análise da pronúncia apresentada pelo candidato José Pedro Serapicos de Borda Cardoso, o júri foi unânime em 
indeferir a mesma pelo facto de não encontrar fundamentação que justificasse a alteração da decisão anterior. No 
documento que apresentou, o candidato estabelece uma comparação com o candidato Telmo José de Bessa Nogueira 
Carvalho, alegando, em suma, que na primeira reunião o Júri convidou este candidato a proceder ao aperfeiçoamento do 
seu currículo, porquanto o mesmo não estava sistematicamente organizado conforme referido na alínea a) do nº 8.3 do 
edital do concurso. Trata-se, por isso, de uma decisão fundamentada na mera organização formal do currículo 
apresentado. Sucede que isso não se verifica com o currículo apresentado pelo candidato José Pedro Serapicos de Borda 
Cardoso, porquanto o seu currículo está sistematicamente organizado nos termos referidos na alínea a) do nº 8.3 do edital 
do concurso. Assim, o que está em apreço na análise da candidatura do Reclamante é diferente, porquanto o júri se 
apercebeu de que o conteúdo substantivo não demonstra o preenchimento dos parâmetros e sub-parâmetros 
estabelecidos no Aviso de Abertura. Ou seja, já não estão em causa aspetos meramente formais, de organização da 
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informação prestada por cada candidato, mas de preenchimento do que está estipulado no Aviso. Para além disso, a 
candidatura do Reclamante não junta documentos comprovativos da boa parte da informação constante do currículo, o 
que leva a que o júri não possa considerar esses aspetos por razão de falta de evidências dos mesmos. 
Passe a repetição, resulta desta decisão que na 1ª reunião de trabalho o júri não analisa detalhadamente os conteúdos 
dos parâmetros e sub-parâmetros dos candidatos, efetuando apenas uma verificação formal e sistemática das 
candidaturas, na sequência da qual formulou efetivamente um convite ao aperfeiçoamento da candidatura do candidato 
Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho. Essa análise detalhada do conteúdo das candidaturas é efetuada na 2ª reunião 
de trabalho, quando todos os processos estão completos, com vista à determinação de mérito absoluto e à respetiva 
seriação.  
De realçar que nesta segunda reunião, pese embora o facto do currículo do Reclamante mostrar uma certa displicência na 
distribuição dos subitens que não respeitam frequentemente os itens enunciados, houve um esforço, expresso por todos, 
de considerar os dados fornecidos pelo candidato, obtendo-se uma pontuação que valoriza, portanto, as informações 
fornecidas.  
De referir, ainda, que o Edital do Concurso não é omisso quanto à organização e avaliação do Curriculum Vitae como é 
referido no ponto 8 alíneas a) e b). Assim, como o edital do concurso prevê que nos casos dos candidatos da Escola 
Superior de Media Artes e Design (P.Porto) possam ficar dispensados de apresentar documentos comprovativos “(…)já 
existam nos respetivos processos individuais da ESMAD, devendo o facto ser expressamente declarado no formulário de 
candidatura”. Não houve qualquer pedido do candidato José Pedro Serapicos de Borda Cardoso que conste na 
submissão aquando da submissão da candidatura.  
 
Após a análise da reclamação do candidato Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho, o júri  foi unânime em deferir as 
seguintes correções na grelha de avaliação final do concurso e lista de classificação final (Anexo I e II): na Dimensão 
Pedagógica, Experiência e Dedicação à Docência, Experiência de Docente no Ensino Superior Politécnico na Área do 
Concurso com mais de 15 anos,  alterar os 48 pontos para 60 pontos, na Dimensão Pedagógica, Experiência e Dedicação 
à Docência, Experiência de Docente no Ensino Superior Politécnico , na Área do Concurso com menos de 15 anos,  
alterar os 2,80 pontos para 0 (zero) pontos na Dimensão Outras Atividades Relevantes para a Escola no item Gestão e 
Participação em Órgãos, Presidente de 18 (dezoito) pontos para 0 (zero) pontos, no Vice-Presidente 45(quarenta e cinco) 
pontos e retirar os pontos atribuídos como Coordenador de Mestrado de acordo com os documentos submetidos aquando 
da candidatura ao concurso. O júri, por maioria, manteve a atribuição dos pontos 0,60 pontos Coorientações de Teses de 
Doutoramento por ter atribuído pontos neste item aos candidatos que mencionaram participarem em júris de concursos de 
Título de Especialista.  

 
2. Elaboração da lista de ordenação final dos candidatos 

O júri deliberou por unanimidade as alterações dos resultados da grelha final (anexo I), da lista de classificação final 
(anexo II), da lista de ordenação em mérito absoluto (anexo III) e da lista de ordenação final (anexo IV). 

 
Nos termos do Regulamento dos Concursos para a Contratação do Pessoal da Carreira Docente do Instituto Politécnico 
do Porto (Despacho nº 4807/2011, publicado no Diário da Républica nº 54/2011, Série II de 17 de março), a presidente do 
júri, Profª Doutora Olívia Marques da Silva, não votou em nenhuma deliberação. 
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião, pelas treze horas, da qual, para constar, se lavrou a 
presente ata que, depois de lida e aprovada, por unanimidade, vai ser assinada pela Presidente e pela Secretária do Júri, 
que a redigiu. 

 
 
 
 

 
 
 
 

Presidente do júri 
(Professora Doutora Olívia Maria Marques da Silva) 

 
 
 
 
 
 

 
Secretária 

(Professora Doutora Prudência Maria Fernandes Antão Coimbra) 
 



Parâmetro
Pontos 

(máximo)
Itens

Pontos 

(máximo)
Subitens

PTS Unidade Máx

1.1 

Habilitação
15,0 Agregação na área do Concurso 15 - 15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pós-graduações e outros cursos de longa duração (= > do que 75 horas) concluídos considerados relevantes 

na área disciplinar do concurso
1 p/ curso 3 2,80 1,00 2,20 1,80 2,20

Diplomas e outros  títulos similares considerados relevantes na área disciplinar do concurso 0,5 p/diploma 2 1,90 0,36 1,30 1,70 0,50

Prémios ou Distinções na área do Concurso (individual) 1 p/prémio 3 0,00 1,44 0,00 0,00 3,00

Prémios ou Distinções na área do Concurso (coletivo) 0,5 p/prémio 2 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00

5,20 2,80 3,50 3,50 5,70

Colaborador em projetos de investigação (concluídos/em curso) 1 p/ projeto 4 4,00 0,48 1,40 0,00 4,00

Membro Integrado de Centros de Investigação acreditados pela FCT 2 p/centro 2 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00

Membro colaborador de Centros de Investigação acreditados pela FCT 1 p/centro/unidade 2 0,80 0,72 0,60 0,00 0,00

Membro integrado/colaborador em Centros/Unidades Investigação não acreditadas pela FCT 0,5 p/centro/unidade 2 0,50 0,86 0,50 0,30 0,50

Coordenação ou Direção de Projetos  de Investigação e Desenvolvimento e Internacionais Financiados 3 p/projeto 6 1,20 0,00 0,00 0,00 2,40

Coordenação ou Direção de Projetos  de Investigação e Desenvolvimento e Nacionais Financiados 2 p/projeto 4 0,80 0,96 0,80 0,00 2,80

9,30 3,02 5,30 0,30 11,70

Autor de livro  técnico-científico 2 p/ livro 8 0,00 0,96 0,00 0,00 0,00

Coautor de livro ou autor de capítulo de livro técnico-científico 1 p/livro 6 6,00 1,68 0,80 0,00 6,00

Editor/organizador de Livro Técnico Científico 0,5 p/livro 5 0,00 0,28 0,00 0,00 4,80

Criações Artísticas e Exposições Individuais 1 p/produção 5 0,90 3,64 0,00 1,80 1,60

Criações Artísticas e Exposições Coletivas 0,5 p/produção 5 0,90 4,28 0,50 0,10 4,40

Publicações em Catálogos (Ensaios/Textos Críticos) 0,25 p/catálogo 5 0,00 3,61 0,10 0,00 2,25

Publicação de artigos em revista científica internacional indexadas no ISI/SCOPUS ou equivalente 2 p/ artigo 10 0,00 0,00 3,20 0,00 10,00

Publicação de artigos técnico-científicos em outras revistas com arbitragem 1 p/ artigo 8 0,00 0,00 0,00 0,00 2,80

Publicação de artigos técnico-científicos em outras revistas 0,2 p/ artigo 2 0,00 0,19 0,00 0,00 0,40

Publicação de artigos técnico-científicos em actas de congressos internacionais com arbitragem 0,5 p/ artigo 5 1,20 0,24 3,35 0,00 4,40

Publicação de artigos técnico-científicos em atas de congressos nacionais com arbitragem 0,3 p/ artigo 3 0,18 0,29 0,60 0,00 0,90

Dados bibliométricos de citações de acordo com as bases de dados internacionais 0,25 p/ 30 citações 2 1,60 0,00 1,20 0,00 1,25

Comunicações apresentadas em congressos internacionais 0,25 p/ comunicação 3 1,20 0,54 2,20 0,00 2,60

Comunicações apresentadas em congressos nacionais 0,15 p/ comunicação 1,5 0,15 0,04 0,00 0,00 1,50

Conferências por convite internacionais 0,3 p/ convite 3 0,00 0,58 0,00 0,00 2,22

Conferências por convite nacionais 0,2 p/ convite 2 0,60 1,02 0,00 0,40 1,60

Outras Produções técnico-artísticas 0,2 p/ convite 2 0,08 2,00 0,52 0,40 2,00

12,81 19,34 12,47 2,70 48,72

Membro de comissões científicas de congressos/seminários internacionais 2 p/congresso 6 6,00 1,04 3,60 0,00 6,00

Membro de comissões científicas de congressos/seminários nacionais 1 p/ congresso 4 0,60 2,64 0,00 0,00 4,00

Membro do editorial board de revistas científicas 0,5 p/ revista 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50

Referee de artigos em revistas científicas com arbitragem 1 p/ artigo 10 0,00 0,00 3,80 0,00 10,00

6,60 3,68 7,40 0,00 20,50

Orientação de Teses de Doutoramento (concluídas) 1 p/ orientação 3 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00

Coorientação de Teses de Doutoramento (concluídas) 0,5 p/ orientação 3 0,30 0,00 0,00 0,60 0,00

Orientação de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado (concluídas) 0,75 p/ orientação 6 4,80 4,56 6,00 0,75 6,00

Coorientação de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado (concluídas) 0,5 p/ orientação 5 1,20 0,26 1,00 0,00 1,50

Orientação de trabalho de final de curso (concluídos) 0,25 p/ orientação 3 0,00 1,68 0,00 3,00 1,75

6,90 6,50 7,00 4,35 9,25

Arguente de Tese de Doutoramento 2 p/ arguencia 8 6,00 0,96 0,00 0,00 6,40

Membro do Júri de Tese de Doutoramento (excepto quando na qualidade de orientador/coorientador) 0,75 p/ participação 1,5 1,50 0,18 0,15 0,90 1,20

Arguente de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado 1 p/ arguencia 8 8,00 5,28 5,60 4,00 8,00

Membro do juri de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado 0,5 p/ participação 2,5 1,00 2,50 1,40 2,50 2,50

Arguente de Projeto Final/Estágio de Licenciatura 0,75 p/orientação 2,5 1,50 0,00 0,50 0,00 2,50

Membro do juri de Projeto Final/Estágio de Licenciatura 0,25 p/participação 2,5 0,00 0,33 2,10 1,25 2,50

18,00 9,25 9,75 8,65 20,00

1.8 Atividades de 

natureza profissional 

com relevância para a 

área do concurso

15,0 Prestação de serviços ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados, no âmbito da área a concurso 2,5 p/ prest.serviço 15 8,00 15,00 3,00 7,50 14,50

8,00 15,00 3,00 7,50 14,50

Sub-Total 1 Desempenho Técnico-Científico e Profissional 66,81 59,59 48,42 27,00 130,37

Concurso Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico 

Professor Coordenador Design - ESMAD

Anexo I

Valoração

1.4 Publicações e 

participações em 

congressos de carácter 

artístico e/ou técnico-

científico na área do 

concurso

75,0

1.2 

Habilitação 

Complementar e 

Prémios

10,0

1.3 Projetos de 

Investigação e 

Desenvolvimento na 

área do concurso 

20,0

20,0
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1.7 Participação em 

júris de provas 

académicas na área do 

concurso

1.5 Organização e  

outras atividades 

técnico-científica

25,0

1.6 Orientação de 

teses/dissertações/trab

alhos de final de curso 

na área do concurso

20,0

José Pedro Serapicos de Borda CardosoDirk Gerard Celina Robert Loyens Marta Sofia Bento Pires Fernandes Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho	 Vítor Manuel Quelhas Alves de Freitas



Parâmetro
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(máximo)
Subitens
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Concurso Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico 

Professor Coordenador Design - ESMAD

Anexo I

Valoração
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José Pedro Serapicos de Borda CardosoDirk Gerard Celina Robert Loyens Marta Sofia Bento Pires Fernandes Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho	 Vítor Manuel Quelhas Alves de Freitas

Experiência docente no ensino superior politécnico na área do concurso  > 15 anos 4 p/ano 60 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00

Experiência docente no ensino superior politécnico na área do concurso  > 5 anos e  <= 15 anos 2 p/ano 30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Experiência docente em outras instituições de ensino superior na área do concurso 5 ano 15 12,00 10,80 14,00 4,00 14,00

Unidades Curriculares, distintas, lecionadas na área do concurso 2 por uc 20 20,00 20,00 20,00 20,00 16,00

Atividades Pedagógicas extracurriculares na área do concurso (workshops, seminários, masterclasses) 0,5 por ação 2 1,00 1,52 1,20 1,50 2,00

Cursos Livres 1 por ação 3 0,00 0,72 0,60 0,00 2,00

93,00 93,04 95,80 85,50 94,00

Elaboração de materiais de apoio à docência, na área do concurso, que cubram pelo menos 75% da matéria

da UC  (aulas T e TP, no máximo 1 elemento por UC)
5 p/ material 25 20,80 6,00 21,00 25,00 24,00

Elaboração de briefings, pré-produção, jogos, plataformas, aplicações de apoio à construção de projetos, na

área do concurso, que cubram pelo menos 25% da matéria da UC (no máximo 1 elementos por UC)
3 p/ briefing/etc 15 15,00 3,60 12,00 15,00 15,00

35,80 9,60 33,00 40,00 39,00

Acompanhamento de estudantes em estágio na área do concurso 1 p/ cada aluno 14 4,60 3,84 2,80 9,20 3,60

Avaliação docente de desempenho docente pela instituição nos últimos 6 anos

3 pts Excelente; 2 

pts Muito Bom; 1 

pts Bom

p/ triénio 6 1,80 0,84 5,40 5,00 6,00

Participação em programas de mobilidade 2 p/ participação 10 10,00 2,80 6,00 0,00 9,20

Outras atividades relevantes para a docência de ensino superior na área do Concurso  1 p/atividade 10 2,00 10,00 5,40 2,00 10,00

18,40 17,48 19,60 16,20 28,80

Sub-Total 2 Capacidade Pedagógica 147,20 120,12 148,40 141,70 161,80

Presidente da Escola 30 p/ano 120 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vice-Presidente da Escola 15 p/ano 60 0,00 0,00 0,00 45,00 16,50

Presidente de outros órgãos da Escola 5 p/ano 15 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00

Vice-Presidente de outros órgãos da Escola 2,5 p/ano 7,5 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00

Secretário de órgãos  da Escola 1,5 p/ano 4,5 0,00 0,00 2,40 0,00 0,00

Membro de órgãos da Escola (não cumulativo com secretário do mesmo órgão) 1 p/ano 3 0,60 2,88 2,20 3,00 2,40

Cargos no Instituto Politécnico (IP) (presidente, vice-presidente, pró-presidente, administrador) 20 p/ano 80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Membro de órgãos do IP do PORTO 5 p/ano 20 0,00 5,60 0,00 9,00 20,00

Diretor de Departamento 6 p/ano 36 0,00 17,04 0,00 0,00 6,00

Coordenador de mestrado 4 p/ano 24 0,00 0,96 0,00 0,00 22,40

Coordenador de licenciatura 5 p/ano 30 0,00 6,40 0,00 30,00 0,00

Membro de Comissão de Coordenação de curso 2 p/ano 12 0,00 11,04 4,00 3,60 10,80

Coordenador de pós-graduação 2 p/ano 12 0,00 1,52 0,20 8,00 2,40

Coordenador de Ctesp 2 p/ano 12 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00

Membro da Comissão de avaliação de desempenho do pessoal docente 0,5 p/ano 6 0,00 0,98 0,00 2,20 2,00

Membro de comissões institucionais por Despacho da Presidência 0,5 p/comissão 3 0,00 1,94 1,80 3,00 3,00

Participação em juris de concurso para pessoal docente 1 p/ juri 6 0,00 1,24 0,00 2,00 1,00

Avaliação de cursos do ensino superior 2 p/ comissão 2 0,00 2,00 0,40 2,00 2,00

0,60 51,60 16,00 115,80 103,50

Responsável/Presidente da Comissão Organizadora de Eventos, Encontros, Congressos Cientificos ou 

Artísticos
4 p/evento 8 0,00 3,84 3,20 4,80 8,00

Membro de Comissão Organizadora de Eventos, Encontros, Congressos Cientificos ou Artísticos 3 p/evento 6 0,00 6,00 4,80 3,60 6,00

Organização de seminários 0,5 p/evento 4 0,00 2,32 0,80 1,70 4,00

Participação em jurís não científicos (ICA, Fotografia, Design entre outros) 3 p/participação 9 1,20 3,24 1,80 5,40 3,00

Colaborador no SIGQ 3 p/ano 9 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80

Colaboração com escolas secundárias e divulgação de cursos da escola 1 p/evento 3 0,00 1,00 0,00 1,20 3,00

Responsável do Gabinete (Relações Internacionais, Relações de Comunicação, MADLAB, etc.) 2 p/ano 6 0,00 2,40 0,00 0,00 1,60

Membro do Gabinete (Relações Internacionais, Relações de Comunicação, MADLAB, etc.) 0,5 p/ano 5 0,00 0,72 1,30 0,00 1,10

Responsabilidade em concursos de aquisição de equipamentos 2 p/concurso 10 0,00 0,48 0,00 4,80 0,00

Outras atividades de interação com a Comunidade Externa à Instituição e relevantes para a UO 2 p/atividade 10 3,60 10,00 1,20 6,00 10,00

4,80 30,00 13,10 27,50 38,50

Sub-Total 3 Outras atividades relevantes para a ESMAD 5,40 81,60 29,10 143,30 142,00

Total 0 Total 90,70 91,23 89,55 101,88 146,84
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Pedag 45%

Organic 20%
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200 2.2 Elaboração de 

material pedagógico
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2.1 Experiência e 

Dedicação à Docência
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40,0

2.3 Qualidade Docente, 

Organização 

Pedagógica e Outros



ANEXO II 
 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 
(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 
LISTA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS  

 
 

Nome 

Classificação obtida em cada um dos critérios da 
Avaliação Curricular 

Classificação 
Final Obtida 

Desempenho 
Técnico-Científico 

e Profissional 

Capacidade 
Pedagógica 

Outras Atividades 
Relevantes 

Dirk Gerard Celina 
Robert Loyens 66,81  147,20  5,40  90,70  

José Pedro 
Serapicos de Borda 

Cardoso 
59,59  120,12  81,60  91,23  

Marta Sofia Bento 
Pires Fernandes 48,42  148,40  29,10  89,55  

Telmo José de 
Bessa Nogueira 

Carvalho 
27  141,70  143,30  101,88  

Vítor Manuel 
Quelhas Alves de 

Freitas 
130,37  161,80  142  146,84  

 



ANEXO III 
 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 
(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 
LISTA DE ORDENAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS EM MÉRITO ABSOLUTO 

 

Nome Mérito Absoluto 

Vítor Manuel Quelhas Alves de Freitas  146,84  

Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho  101,88  

José Pedro Serapicos de Borda Cardoso  91,23  

Dirk Gerard Celina Robert Loyens  90,70  

Marta Sofia Bento Pires Fernandes  89,55  

 



ANEXO IV 
 

Concurso interno de promoção para professor coordenador – área de Design 
(Aviso n.º 12860/2023, Diário da República, 2.ª Série, N.º 129, de 5 de agosto de 2023) 

 
LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS  

 

Nome Seriação 

Vítor Manuel Quelhas Alves de Freitas  1º  

Telmo José de Bessa Nogueira Carvalho  2º  

José Pedro Serapicos de Borda Cardoso  3º  

Dirk Gerard Celina Robert Loyens  4º  

Marta Sofia Bento Pires Fernandes  5º  
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